
Projekt - 
LEDNING 

 

Med det här programmet ökar du din förmåga att 

planera, leda och medverka i projekt. Du får även 

verktyg för att genomföra och följa upp projekt på ett 

effektivt sätt. 

 
Under utbildningen får du 

 En ökad trygghet i rollen som projektledare. 

 Träning i olika färdigheter som en projektledare behöver. 

 Verktyg för att planera, genomföra och följa upp projekt. 

 Träning av viktiga färdigheter för olika typer av samtal. 

 
Programmet innehåller 
Uppdraget: Välja uppdrag samt beskriva bakgrund, problem och syfte. 

Formulera mål med projektet och ange övriga förutsättningar. 

Överlämna och ta emot uppdrag. 

 

Projektledaren: Hur är du som projektledare och hur uppfattar 

andra dig? Hur har du utvecklats i rollen som projektledare? Utkast till 

personlig utvecklingsplan. 

 

Projektgrupperna: Att bygga effektiva team – en utmaning för varje 

projektledare. Pröva gruppens sammantagna kompetens. Välj 

personligheter som kompletterar varandra. 

 

Projektplanen: Precisera uppdraget och rita projektorganisation. 

Detaljplanera uppdraget. Projektbudgeten bygger på aktivitets- och 

tidsplan. Informationsplan är nödvändig även i små projekt. 

 

Projektmöten: Vad krävs för att göra ett möte effektivt? Vad krävs av 

en mötesledare? Förbereda, genomföra och följa upp ett möte. 

Projektgruppen möten kan ha olika karaktär. 

 

Föredragning och rapportskrivning: Planera och genomföra egna 

föredragningar. Muntliga presentationer. Grunddisposition av rapport. 

Läsbarhetsindex (LIX), rubriksättning och layout. 

 

Uppföljningen: Systematisk uppföljning. Verktyg för uppföljning. 

Schemalägga uppföljning. 

 

Samtalen: Vardagssamtal och professionella samtal. Stödjande samtal. 

Problemlösande samtal. Kritiksamtal. Konfliktsamtal. 

 

Uppläggning 
Ni arbetar mer er verktygslåda som stöd och enligt anvisningarna från 

er ledare. Arbetsformerna växlar mellan lektioner, diskussioner, 

strukturerande övningar, samtalsövningar, intervjuer, rollspel, muntliga 

presentationer mm. 

 
 

 

     

    Målgrupper 
    Nya projektledare erfarna 

projektledare, biträdande 

projektledare, medarbetare 

i projektgrupper. 

 

Mål  
Öka förmågan att leda och 

medverka i projekt. 

 

Kursmaterial 
Projektsamarbete 

Verktygslåda (arbetspärm 

och metodbok). 

 

Kommentarer 
”Det var verkligen nyttigt 

att se och klargöra alla 

dessa aspekter som man 

bör tänka på då man drar 

igång ett projekt.” 

 

”Jag känner mig nu sugen på 

att prova mina vingar som 

projektledare.” 

 

”Spännande och 

strukturerad utbildning. Bra 

med praktiska övningar och 

alternativa verktyg i vissa 

situationer.” 

 

 

 

 


